SRH fit for work Berufliche Bildung

Eignungsdeststellung und Potentialanalyse

Viele Menschen wollen oder missen sich in der veranderten
Arbeitsmarktsituation oder nach beruflichen Unterbrechungen
neu orientieren. SRH fit for work bietet eine methodisch fundierte
Begabungs- bzw. Leistungsanalyse, die Menschen in dieser
Phase unterstitzt, ihre Potenziale und ihren Entwicklungsbedarf
zu erkennen und neue berufliche Wege zu beschreiten. In einer
schriftlichen Auswertung beschreiben wir abschlieBend das
Leistungsprofil und geben eine Tatigkeitsempfehlung, bei Bedarf
mit einer maBgeschneiderten Qualifizierungsidee.
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Allgemeine Informationen

ZIELGRUPPE

I Menschen in der Situation der beruflichen Neuorientierung

IHRE VORTEILE
I Schnelle und fundierte Analyse der Ist-Situation durch
I Abgleich aus Selbst- und Fremdbild
I Arbeitsproben aus realen Handlungssituationen
I Abfrage der aktiven fachlichen Kenntnisse
I Ermittlung sozialer und methodischer Kompetenzen

INHALTE UND METHODEN
I Erstgesprdch
I Anhand eines strukturierten Interviews werden Selbstbild, berufliche Motivation, berufliches Interesse
und eigene Erwartungen abgefragt
I Standardisierte Tests
I Deutsch, Mathematik und fachspezifisches Wissen
I Personliche Selbsteinschdtzung
| Fachpraktische Uberpriifung bzw. AC-Ubungen
I Anhand von praktischen Ubungen kénnen die Teilnehmer ihren fachspezifischen Leistungsstand bzw.
ihre persénlichen und methodischen Kompetenzen iiberpriifen. Jede Ubung wird von qualifizierten
Ausbildern beobachtet, ausgewertet und beurteilt. Am Ende werden alle Ergebnisse mit den
Teilnehmern besprochen und schriftlich zusammengefasst.
I Schriftliche Beurteilung
I Zusammenfiihrung aller Ergebnisse zu einer Gesamtbeurteilung.
I Abschlussgespriich zur schriftlichen Gesamtbeurteilung

DAUER / STARTTERMIN
I 10 Tage von Montag bis Freitag von 08.00 bis 12.00 Uhr
I Der Einstieg kann nach einer ersten Kontaktaufnahme kurzfristig erfolgen

KOSTEN

I Dieser Lehrgang ist nach der Anforderung der AZAV zertifiziert. Somit konnen die Kosten nach Riicksprache
mit lhrem Kostentrdger libernommen werden.

[ Kostentrdger konnen sein:
| Agentur fir Arbeit \
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